Inicio enero 2016 — Finalizacidn diciembre 2017

Titulo: Dispositivos y experiencias formativas como puentes entre la formacion inicial y la
profesion docente

Director: Laura Alicia Manolakis
Co- Director: Maria Mercedes Lopez

Integrantes; CARASSAI, Mariela Andrea; GOMEZ, Ne(ina Viviana; GOMEZ RE}{ES, Ana Belen;
LEGUIZAMON, Griselda; MEDINA, Miriam Emilia; VELARDEZ, Irma del Valle; LOPEZ, Virginia

Resumen : Cualquier esbozo de diagndstico acerca de la situacion educativa actual no puede
soslayar que asistimos a cambios epocales de gran magnitud: la fragmentacion social, la
informacion ubicua y fugaz, el reconocimiento del otro, la complejidad de las relaciones sociales,
la virtualidad y el estar conectado, la democratizacion de los conocimientos. Todos ellos
interpelan los sentidos de la educacion en general y de la formacion docente en particular.

El presente proyecto de investigacion tiene por objeto conocer cémo inciden, en términos de
andamiaje las experiencias de formacion propuestas durante el Taller de Practicas de
Residencias desde el campo de la Practica Profesional, en las primeras inserciones laborales de
los profesores noveles, egresados de las Carreras de Profesorado de Comunicacion Social, de
Educacion y de la carrera de Profesorado de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de
Quilmes, cohortes 2013 -2014- 2015.

A partir de las experiencias como profesores formadores y teniendo en mente que la formacion
profesional del profesor no se da por simple inmersion en las instituciones educativas sino que
necesita de condiciones y dispositivos de formacion especialmente disefiados y evaluados, se
implementan en el espacio de Practicas de la Ensefianza, a una serie de dispositivos. Los
mismos presentan distintas finalidades, entre ellas la construccion y socializacién de las
practicas, el acompafiamiento y tutorias, la formacion de la identidad profesional, la participacion
de los estudiantes en talleres interinstitucionales, en talleres de Educacion No Formal y de
Educacion Sexual, y el favorecimiento de la generacion de competencias comunicativas
profesionales que incluyan aportes de las TIC.

El Plan de estudios de las carreras de profesorado de la UNQ como propuesta curricular
formativa (2008) nos plantea las relaciones y tensiones entre el campo de la formacion y campo
laboral en la construccion de identidades profesionales docentes. Es precisamente en la
interseccion de estas tensiones propias de los dos campos en donde se sitla este proyecto de
investigacion. Metodoldgicamente, planteamos un disefio de caracter descriptivo-exploratorio
desde una ldgica cualitativa. Para el trabajo de campo seleccionaremos una muestra intencional
partiendo de una encuesta. La recoleccion de datos se realizara a través de entrevistas abiertas
0 semi estructuradas, grupos focales y sesiones de retroalimentacion. Tanto el estado del arte
como el marco tedrico, dan cuenta de la existencia de un vasto campo de estudios sobre el
impacto de la formacion docente inicial, las primeras experiencias laborales y las Residencias
Pedagdgicas; todos aportes para investigar el problema enunciado y avanzar en la construccion
de conocimiento que contribuya al fortalecimiento de las practicas formativas del espacio
curricular y al proceso de reforma curricular que implementara



